RIIHIMAKI

Kaupungin kesatyotuki

on tarkoitettu 2004-2008 syntyneiden riihimakeldisten nuorten kesatyoéllistamisen
tukemiseksi. Tyonantajalla on mahdollisuus saada tukea enintaan viiden nuoren
kesatyollistamiseen. Nuori on oikeutettu yhteen kesatyotukeen tai kaupungin
kesatyOopaikkaan kesan aikana.

Tyosuhde 1.5. - 31.8.2023 valisena aikana (nuoren kesaloman aikana)
e tyon tulee kestaa kaksi, kolme tai nelja viikkoa:
o 2viikkoa = 10 tydpaivaa (tuki enintadn 200 euroa) ta
o 3viikkoa =15 tyopaivaa (tuki enintdan 300 euroa) tai
o 4 viikkoa = 20 tyopaivaa (tuki enintdaan 400 euroa)
e tydaika vahintdaan 50 % TES:n mukaisesta tydajasta
¢ palkkaus tydehtosopimuksen mukainen

Tybnantaja
o riihimakelainen yritys tai yhdistys (El yksityistalous, kunta, hyvinvointialue, saatio
tai valtio)

e Vvoi saada tukea enintaan viiden nuoren palkkaamiseen

o tekee kirjallisen tydsopimuksen nuoren kanssa

e huolehtii ennakonpidatyksesta ym. lakisaateisista tydnantajavelvoitteista
e ilmoittaa tuen myontajalle tydsuhteeseen liittyvista muutoksista

Tuen hakeminen mieluiten ennen tyésuhteen alkua, viim. 31.7.2023 mennessa
e tuen enimmaismaara maaraytyy tydn keston mukaan:
o 2 viikkoa = tuki enintaan 200 euroa
o 3viikkoa = tuki enintaan 300 euroa
4 viikkoa = tuki enintaan 400 euroa
e tuen maarad tarkistetaan suhteessa toteutuneisiin tydpaiviin; palkattomat
poissaolopdivat vahentavat tuen maaraa
e nuorija tydnantaja allekirjoittavat kesatyotukihakemuksen yhdessa
e tukea myonnetadn maararahojen puitteissa hakemusten saapumisjarjestyksessa,
mikali kesatydtuen ehdot tayttyvat
e tukipaatds lahetetaan tydonantajalle sahkopostitse

Maksuhakemus lahetetaan tydsuhteen paatyttya (perilla viimeistaan 17.9.2023)
o tuki maksetaan jalkikateen erillisen maksuhakemuksen ja liitteiden perusteella
o liitteet: tydsopimuskopio ja tosite palkan maksusta
¢ maksuhakemus lahetetaan osoitteella
o tyollisyyspalvelut@riihimaki.fi (turvapostiohjeet kaupungin verkkosivuilta)
o Riihim&en kaupunki, tyéllisyyspalvelut, PL 125, 11101 RIIHIMAKI

Lisatietoa
e tyollisyyspalvelut@riihimaki.fi tai 050 500 1952
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