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1 8§ Tausta ja tarkoitus

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt kaupungin hallintosaannén 14.11.2022. Hallintosaanto
tulee voimaan 1.1.2023.

Hallintosaanndn luvun nelja mukaan kaupungilla on nelja toimialaa: hallinto ja konserni,
elinvoiman, tekninen seka sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialat.

Toimialojen asioiden yhteisen valmistelun johtamisesta ja koordinoinnista vastaa
hallintojohtaja.

Hallintosaanndn 22 §8:n mukaan hallinto ja konserni -toimiala huolehtii
kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan apuna kaupungin johtamisesta ja
kehittamisesta, konserni- ja omistajaohjauksesta, keskushallinnon toimielinten valmistelu-
ja toimeenpanotehtavista seka muista keskitetyista hallinto-, taloushallinto-, riskienhallinta-
, hankinta-, henkildstohallinto-, tydllisyydenhoito-, tietohallinto-, kehittamis-, edunvalvonta-,
viestinta- ja markkinointitehtavista seka strategian toimeenpanosta. Edelleen hallinto ja
konserni -toimiala huolehtii pysakéinninvalvonnasta ja tiedonhallinnan ohjaamisesta.

Hallinto ja konserni -toimiala tukee ja luo edellytyksia toimialojen tulokselliselle toiminnalle
ja seuraa asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Hallintosaannon 23 §8:n mukaan hallinto ja konserni -toimialan johtajana toimii
hallintojohtaja. Toimialajohtaja paattaa toimialan organisoinnista ja resurssien
tarkoituksenmukaisesta kaytosta.

Toimiala yllapitaa delegointisaantoa, johon on koottu hallintojohtajan ratkaisuvallan siirrot.

Delegointisaanndlla paatetaan hallinto ja konserni- toimialan vastuualueet, nimetaan
vastuualueiden paallikot ja heidan toimivaltansa seka nimetaan tulosyksikdiden
esihenkilot. Lisaksi paatetaan eraiden viranhaltijoiden toimivallasta.

Mikali hallinto- ja delegointisaannon kesken esiintyy ristiriitaisuutta tai tulkintaan liittyvia
kysymyksia, toimitaan hallintosaanndn mukaan. Delegointisaanndssa kaytetaan
hallintosdanndn mukaisia pykalien, momenttien ja kohtien numerointia, jotta
hallintosaanndsta edelleen delegoitu toimivalta asianomaiseen tehtavaan liittyen
tunnistetaan.

2 S§Hallinto ja konserni -toimialan vastuualueet ja vastuualueiden paallik6t

Hallinto ja konserni -toimiala jakaantuu seuraaviin vastuualueisiin;

Riihimaen kaupunki PL 125, 11101 Riihimaki www.riihimaki.fi



R"HIMQKI Hallinto ja konserni -toimiala

delegointisaantd 3

1. Talous, hankinnat ja ICT-vastuualue, paallikkdna talousjohtaja
Henkilostohallinto ja tydllisyyspalvelut vastuualue, paallikkdna henkilostépaallikkd
Hallinto vastuualue, paallikkdona hallintojohtaja

Kehittaminen vastuualue, paallikkéna strategia- ja kehittamispaallikko

.ok W

Robotiikkakampus vastuualue, paallikkéna kehittamisjohtaja

3 8§Vastuualuepdallikdn kelpoisuusvaatimukset

Vastuualueen paallikon tehtavaan nimettavalta vaaditaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, riittava esihenkil- ja johtamiskokemus seka soveltuvaa ja riittavaa
kaytannon kokemusta vastuualueen tehtavista.

Muun henkildston kelpoisuuden maarittelee ja vahvistaa vastuualuepaallikko
henkilostéhallinnon yleisohjeiden mukaisesti.

4 8§Vastuualueiden paallikéiden yleinen toimivalta

Vastuualueen paallikkd

1. vastaa vastuualueensa toiminnan ja talouden suunnittelusta, tuloksellisuudesta,
laadusta ja vaikuttavuudesta seka voimavarojen tarkoituksenmukaisesta kaytdsta

2. vastaa vastuualueensa valvonnasta ja riskienhallinnasta ja raportoinnista

3. paattaa ja hyvaksyy vastuualuetta koskevat hankinnat, sopimukset, sitoumukset
ja laskut ellei toisin ole maaratty

4. antaa lausuntoja vastuualueensa asioista, ellei kysymys ole periaatteellisesti
merkittavasta tai taloudellisesti laajakantoisesta asiasta

5. vastaa tiedonhallintalain mukaisista tehtavista, pois lukien ne tehtavat, jotka
kuuluvat kaupunginhallitukselle

6. paattaa alaisensa henkiléston palvelusuhdeasioista, ellei toisin ole maaratty

5 8Hallinto ja konserni -toimialan vastuualueet ja tulosyksikot

Vastuualueen paallikon yleinen toimivalta seka vastuualueen tehtavat on maaritelty
delegointisaannossa hallintosaannén mukaisten hallinto ja konserni -toimialan
tehtavakokonaisuuksien mukaisesti.
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Tulosyksikdn nimetty esihenkild vastaa tulosyksikon toiminnasta, taloudesta ja alaisensa
henkilostdon palvelusuhdeasioista. Toiminallisesti ja taloudellisesti merkittavassa asiassa
kuulee vastuualuejohtajaa paatoksenteossa. Tulosyksikon esihenkildlle voi olla delegoitu
suoraan hallintosaanndn 24 8:n 3. mom. mukaisia tehtavia.

Vastuualuejohtajan vastuuseen kuuluu suoraan sellainen organisaatiohierarkian mukainen
tulosyksikko, jossa ei ole nimettya esihenkil6a.

5.1 Talous, hankinnat ja ICT-vastuualue

Talous, hankinnat ja ICT-vastuualue vastaa kaupunkiyhteisista taloushallinnon tehtavien ja
prosessien, kaupungin rahatoimen, tietohallinnon ja hankintatoimen jarjestamisestg,
resurssien tarkoituksenmukaisesta kaytosta ja tehtavakokonaisuuden kokonaisvaltaisesta
kehittamisesta, sopimuksista ja valvonnasta. Tehtavaan kuuluu kaupunkikonsernin
toiminnan ja tavoitteiden seuranta ja valvonta.

Vastuualueen paallikkdna toimii talousjohtaja, jonka tehtavana on sen lisaksi mita muutoin
on maaratty, vastata vastuualueen talous-, henkilostd-, hankinta-, hanke- ja
sopimusasioista. Taman lisaksi talousjohtajalle on delegoitu hallintoséanndn 24 &:n
hallintojohtajan tehtavista 3. mom. mukaiset kohdat 6, 17-31.

Talousjohtajan sijaisena toimii talouspaallikké. Talousjohtajan sijaistilanteessa
vastuualueen viranhaltijapaatokset tekee toimialajohtaja tai hanen sijaisensa.

5.1.1 Talous tulosyksikko

Talous tulosyksikdn esihenkilo on talouspaallikko, joka
1. toimii talousjohtajan sijaisena

5.1.2 Hankinnat tulosyksikkd

Hankinnat tulosyksikon esihenkild on hankintapaallikkd. Hankintapaallikdlle on delegoitu
hallintosaanndn 25 8:n hallintojohtajan tehtavista 3. mom. mukainen kohta

5. vastaa hankintatoimen jarjestamisesta

5.1.3 ICT-kehittaminen tulosyksikkd
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ICT-kehittaminen tulosyksikdn esihenkild on ict-kehittamispaallikkd. ICT-
kehittamispaallikdlle on delegoitu hallintosaannon 24 8:n hallintojohtajan tehtavista 3.
mom. mukainen kohta

4. huolehtii kaupungin ja hallinto- ja konserni -toimialan tietohallintopalvelujen
jarjestamisesta

5.2 Henkiléstdhallinto ja tyoéllisyyspalvelut vastuualue

Henkilostohallinto ja tydllisyyspalvelut vastuualue vastaa kaupunkiyhteisista keskitetyista
henkildstdhallinnon palvelujen seka tyollisyyspalvelujen tehtavista, prosesseista ja
ohjeistuksista. Vastuualueen paallikkdna toimii henkilostopaallikkd, jonka tehtavana on sen
lisaksi mitd muutoin on maaratty, vastata vastuualueen talous-, henkildst6-, hankinta-,
hanke- ja sopimusasioista. Taman lisaksi henkildstopaallikolle on delegoitu hallintosaannon
24 8:n hallintojohtajan tehtavista 3. mom. mukaiset kohdat 33, 34, 36 ja 37.
Henkilostopaallikon sijaisena toimii henkildstdon kehittamispaallikko.

5.2.1 Keskitetyt henkildstopalvelut tulosyksikkd
Keskitetyt henkilostdpalvelut tulosyksikdn esihenkild on henkildstopaallikko.
5.2.2 Tyéllisyyspalvelut tulosyksikkd

Tyollisyyspalvelut tulosyksikdn esihenkild on tydllisyyspalveluvastaava.
Tyollisyyspalveluvastaavalle on delegoitu hallintosaannon 24 §:n hallintojohtajan tehtavista
3. mom. mukaiset kohdat 35 ja 38 seka kohdasta 7 tulosyksikkénsa osuus.

7. paattaa tyodllisyysmaararahoista maksettavien tukien myontamisesta
kaupunginhallituksen vahvistamien periaatteiden mukaisesti,
35.paattaa tyollistamistuella palkattavien henkildiden ottamisesta kaupungin

palvelukseen,
38.paattaa kierratyskeskustoiminnassa tuotettavista palveluista perittavista
maksuista

5.3 Hallinto vastuualue

Hallinto vastuualue vastaa yleiseen hallintoon liittyvista talous-, henkildsto-, hankinta-,
hanke ja sopimusasioista. Vastuualueen paallikkona toimii hallintojohtaja, joka tekee
viranhaltijapaatokset, kun tulosyksikon esihenkild ei ole virassa.

5.3.1 Toimielimet, johto ja tarkastus tulosyksikko
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Toimielimet, johto ja tarkastus tulosyksikdsta vastaa hallintojohtaja.

5.3.2 Hallinto ja vaalit tulosyksikko

Hallinto ja vaalit tulosyksikon esihenkilé on hallintopaallikko.

5.3.3 Paatoksenteon tuki tulosyksikko

Paatoksenteon tuki tulosyksikon esihenkild on paatdéksenteon tuen paallikkd.
5.3.4 Viestinta ja markkinointi tulosyksikkd

Viestinta ja markkinointi tulosyksikon esihenkild on viestinta ja markkinointipaallikko.

5.4 Robotiikkakampus vastuualue

Robotiikkakampus vastuualue vastaa robotiikan edistamiseen liittyvista tehtavista.
Vastuualuetta johtaa kehittamisjohtaja, jonka tehtavana on sen lisaksi mita muutoin on
madaratty vastata vastuualueen talous-, henkildsto-, hankinta-, hanke ja sopimusasioista.

5.5 Kehittaminen vastuualue

Kehittaminen vastuualue vastaa kaupungin strategian valmistelu ja toimeenpanotehtavista
seka kaupungin kokonaisvaltaisesta kehittamisestd, koordinaatiosta ja asiantuntijatuesta.
Vastuualuetta johtaa strategia ja kehittamispaallikkd, jonka tehtavana on sen lisaksi mita
muutoin on maaratty vastata vastuualueen talous-, henkildsto-, hankinta-, hanke ja
sopimusasioista.

6 8Erdiden viranhaltijoiden paatdsvalta
Kaupunginlakimies

Kaupunginlakimiehelle on delegoitu hallintosaanndn 24 8:n hallintojohtajan tehtavista 3.
mom. mukaiset kohdat 12, 14, 15 ja 32.

7 8Sijaisuudet

Hallintojohtajan 1. sijaisena toimii strategia ja kehittamispaallikko, 2. sijaisena talousjohtaja
ja 3. sijaisena kaupunginlakimies.
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