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RIIHIMAEN VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASAANTO
1. TARKOITUS

Riihimaen vanhusneuvosto on kaupungin ja eldkeldisjarjestojen yhteistyoelin,
jonka tehtavana on seurata ikdantyneen vaeston hyvinvointia ja iakkaille

suunnattujen palveluiden toteutumista.

Vanhusneuvosto osallistuu ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka
iakkdiden sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain 5 §:ssa tarkoitetun
suunnitelman valmisteluun ja 6 8:ssa tarkoitettuun arviointiin. Lisaksi neuvosto
on vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaeston hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympadriston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka ikaantyneen vaeston tarvitsemien palvelujen

kannalta.

2. NEUVOSTON ASETTAMINEN, KOKOONPANO JA TOIMIKAUSI

Vanhusneuvosto ei ole kuntalain tarkoittama kunnallinen luottamushenkiloelin.
Kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvoston jasenet ja henkilékohtaiset
varajasenet valtuustokaudeksi. Elakelaisjarjestdjen edustajat nimetaan

jarjestojen esityksesta.

Vanhusneuvostoon kuuluu kuusi elakeldisjarjestojen edustajaa seka jasenet
kaupunginhallituksesta, sosiaali- ja terveyslautakunnasta, sivistyksen ja
osaamisen lautakunnasta, elinvoimalautakunnasta seka Riihimaen seudun

terveyskeskuksen kuntayhtymasta.

Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Vanhusneuvoston puheenjohtajat valitaan jarjestdjen edustajista.

Lisaksi vanhusneuvoston voi pyytda asiantuntijaksi eri tahojen edustajia

kokouskohtaisesti.

Riihimaen kaupunki PL 125, 11101 Riihimaki www.riihimaki.fi



RIIHIMAKI )

Mikali vanhusneuvoston jasen tai varajasen eroaa kesken toimikautta,
kaupunginhallitus valitsee uuden jasenen tai varajasenen toimikauden jaljella

olevaksi ajaksi.

Vanhusneuvoston sihteerin tehtavat hoitaa sosiaali- ja terveyslautakunnan

nimeama viran- tai toimenhaltija.

3. TEHTAVAT

Vanhusneuvosto

e osallistuu ikdantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja
itsendisen suoriutumisen arviointiin yhteistydssa muiden toimielinten
kanssa

e osallistuu ikaantyneiden terveytta ja hyvinvointia seka itsenaista
suoriutumista edistavien palvelujen suunnitteluun seka seuraa ja arvioi
naiden palvelujen toteutumista

e edistaa ikaantyneen vaeston mahdollisuutta osallistua elinoloihinsa
vaikuttavien palvelujen suunnittelun valmisteluun ja seurantaan -

e ottaa kantaa ja antaa lausuntoja asioista, joilla on vaikutusta iakkaan
vaeston elinoloihin ja idkkaiden palveluihin

¢ laatii oman toimintasuunnitelman ja toimintakertomuksen.

4. KOKOUKSET

Vanhusneuvoston kokoukset pidetaan puheenjohtajan kutsusta 5-6 kertaa
kalenterivuoden aikana. Tarvittaessa vanhusneuvosto kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta
muinakin aikoina. Vanhusneuvosto on paatdsvaltainen, kun enemman kuin

puolet jasenista on lasna.

Vanhusneuvoston jasenten palkkioista ja muista korvauksista on soveltuvin osin
voimassa, mita luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaanndssa

maarataan lautakunnan jasenten palkkioista ja korvauksista.
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