Sosiaali- ja terveystoimen delegointip&atos

Hallintoa, taloutta ja henkilost6a koskevan toimivallan delegointi
Sosiaali- ja terveysjohtajan paatds 28.12.2021 § 129

Voimassa 1.1.2022 alkaen

1 § Delegointipaatdksen tausta ja tarkoitus

Hallintosd&dnnén mukaan Riihimaen kaupungin sosiaali- ja terveyslauta-
kunta vastaa ja huolehtii toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation
kehittamisestd, seuraa ja ohjaa toiminnan muutoksia, toteutusta ja tulok-
sellisuutta sek& vastaa sosiaali- ja terveystoimen yhteistyosta. Sosiaali-
ja terveyslautakunnan tehtavét on lueteltu hallintosaanndssa.

Liséksi sosiaali- ja terveyslautakunta huolehtii tehtavista, jotka sosiaali- ja
terveydenhuollon lainsd&dannén mukaan kuuluvat kunnalle, ellei erik-
seen ole toisin saadetty tai maaratty. Paatosvalta asiakkaiden asemaa ja
oikeuksia koskevissa asioissa maaritellaan erikseen sosiaali- ja terveys-
lautakunnan paattamassa delegointipaatoksessa.

Hallintosaanndn mukaan sosiaali- ja terveystoimi huolehtii lautakunnan
toimivaltaan kuuluvien asioiden valmistelusta ja taytantdonpanosta.

Hallintosaanndén mukaan sosiaali- ja terveystoimen toimialajohtajana toi-
mii sosiaali- ja terveysjohtaja, joka paattdd toimialan organisoinnista ja
resurssien tarkoituksenmukaisesta kaytosta. Sosiaali- ja terveysjohtajan
paatdsvalta on Kirjattu hallintosdantéon. Hallintosaannén mukaan sosi-
aali- ja terveysjohtaja paattaa ratkaisuvallan kayttamisesta ja sen delegoi-
misesta alaiselleen viranhaltijalle.

Sosiaali- ja terveysjohtaja paattaa sosiaali- ja terveystoimialan sijaisuus-
jarjestelyista erillisella paatoksella.

Delegoitujen tehtéavien osalta ei ole subdelegointioikeutta.
2 § Sosiaali- ja terveystoimialan organisaatio

Sosiaali- ja terveystoimen toimiala jakautuu toiminnallisesti tarkoituksen-
mukaisella tavalla vastuualueisiin, joita voidaan tilapaisesti tai pysyvasti
muuttaa toimialajohtajan erillisella paatdksella.

Delegointipaatoksen tullessa voimaan 1.1.2022 vastuualueet ja vastuu-
alueista vastaavien esihenkildiden nimikkeet ovat seuraavat:

yhteispalvelut — talous- ja hallintopaallikkd

perhe- ja sosiaalipalvelut - palvelupaallikko

vammaispalvelut - palveluvastaava

palveluohjaus - palveluvastaava

mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelut -palvelu-
vastaava

aikuisten asumispalvelut - palveluesimies

kotiin annettavat palvelut - palveluesimies

e terveyspalvelut — sosiaali- ja terveysjohtaja



Terveydenhuollon palvelut tuottaa Riihimaen seudun terveyskeskuksen
kuntayhtyma, jonka omistajaohjauksesta vastaa sosiaali- ja terveysjoh-
taja.

3 § Yhteispalveluiden vastuualue

Yhteispalveluiden vastuualue tuottaa toimialan keskitetyt yleishallinto-,
taloushallinto- ja henkildstohallintopalvelut sekd vastaa lautakunnan toi-
mivaltaan kuuluvien asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta seka kau-
pungin muiden hallintoelinten p&atdsten toimeenpanosta sosiaali- ja ter-
veystoimialalla. Vastuualuetta johtaa talous- ja hallintopaallikké. Vastuu-
alueella toimii myo6s palvelupaallikkd, jonka tehtavat on kuvattu 11 §:ssa.

4 § Perhe- ja sosiaalipalveluiden vastuualue

Perhe- ja sosiaalitydn vastuualueeseen kuuluvat seuraavat yksikot: per-
hesosiaalityd, lasten ja nuorten psykososiaaliset palvelut ja Méakikujan
perhetukikeskus (sijaishuollon laitoshoito) seka tyoikaisten palvelut.

Perhesosiaalitybhon kuuluvat lapsille ja heidan perheilleen tarkoitetut
perhe- ja sosiaalipalvelut seka alle 25-vuotiaille nuorille tarkoitetut mata-
lan kynnyksen palvelut. Lapsille, nuorille ja perheille tarkoitettuja perhe-
palveluja ovat palveluohjaus, palvelutarpeen arviointi, lapsiperheiden ko-
tipalvelu, matalankynnyksen palvelut, ennaltaehkaiseva perhetyd, tuki-
henkild- ja tukiperhetoiminta, sosiaaliohjaus ja vertaisryhmatoiminta seka
kasvatus- ja perheneuvonta. Lastensuojelupalveluita ovat tukihenkilo- ja
tukiperhetoiminta, lastensuojelun sosiaalityd ja sosiaaliohjaus, tehostettu
perhetyd, perhekuntoutus seka sijaishuolto perhehoidossa tai laitos-
hoidossa Mékikujan perhetukikeskuksessa tai ostopalveluissa. Vastuu-
aluetta johtaa palvelupaallikko.

Tyoikaisten palveluihin kuuluvat aikuisvaeston palveluohjaus ja palvelu-
tarpeen arviointi, sosiaalinen kuntoutus ja tydllistymista tukevat palvelut
seka tdydentavan ja ehkaisevan toimeentulotuen palvelut.

5 § Vammaispalveluiden vastuualue

Vammaispalvelujen tarkoituksena on edistdd vammaisten henkildiden
tasa-arvoa ja mahdollisuuksia yhdenvertaiseen elamaan muiden kansa-
laisten kanssa ja lisatéa heidan yksil6llisia osallistumis- ja toimintamahdol-
lisuuksiaan. Vammaispalvelujen vastuualue vastaa vammaisten sosiaa-
lihuollon erityispalveluiden palveluohjauksesta ja jarjestamisesta vam-
maispalveluihin oikeutetuille henkil6ille iasta riippumatta. Vastuualueella
tehdaan paatokset asiakkaita koskevista vammaispalvelulain ja kehitys-
vammalain mukaisista palveluista ja tukitoimista. Lisaksi vammaispalve-
lut vastaa alle 65-vuotiaiden asiakkaiden omaishoidon tuesta. Vastuualu-
etta johtaa palveluvastaava.

6 8§ Palveluohjauksen vastuualue

Palveluohjauksen vastuualue vastaa ik&ihmisten palveluneuvonnasta,
palvelutarpeen arvioinnista, sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden
myodntamisesta ja arvioinnista seka ostopalveluista (siséltaa palvelusete-
lin) ik&ihmisten palveluiden osalta. Palveluohjauksen vastuualue vastaa



myds yli 65-vuotiaiden omaishoidon tuen, paivatoiminnan ja kotihoidon tu-
kipalveluiden arvioinnista ja myontamisesta. Vastuualueella paatetaan
asiakkaiden ohjaamisesta kaupungin omiin yksikgihin (kotihoito, Riihikoti,
Uranuskoti, paivatoiminta) tai ostopalveluyksikoihin erillisten ohjeitten mu-
kaisesti. Vastuualuetta johtaa palveluvastaava.

7 8§ Paihde- ja mielenterveyskuntoutujien asumispalveluiden vastuualue

Paihde- ja mielenterveyskuntoutujien asumispalvelut tuottaa kaupungin
omana toimintana tuotettavat paihde- ja mielenterveyskuntoutujien asu-
mispalvelut. Palveluita tuotetaan kaupungin omissa yksikoissa Tiilikadulla
ja Kalevanrinteessa. Tiilikadun palveluihin kuuluu myds tuettu asuminen.
Vastuualuetta johtaa palveluvastaava.

8 8§ Aikuisten asumispalveluiden vastuualue

Aikuisten asumispalvelujen vastuualue tuottaa kaupungin omana toimin-
tana ikaihmisten lyhyt- ja pitkdaikaista tehostettua palveluasumista seka
kehitysvammaisten pitkaaikaista palveluasumista ja tehostettua palvelu-
asumista. Palveluja tuotetaan kaupungin omissa yksikdissa Riihikodissa,
Uranuskodissa ja Kivarissa. Vastuualuetta johtaa palveluesimies.

9 § Kotiin annettavien palveluiden vastuualue

Kotiin annettavien palveluiden vastuualue vastaa kotihoidosta ja toiminta-
kykya tukevista vammais-ja senioripalveluista. Vastuualue hoitaa vara-
henkiloston rekrytoinnin, palvelussuhdeasiat, esihenkildtehtavat ja koh-
dentamisen varahenkilostba kayttaville yksikoille. Vastuualuetta johtaa
palveluesimies.

10 § Talous- ja hallintopaallikbn tehtavat ja toimivalta

Talous- ja hallintopaallikbn tehtavané on, sen liséksi mita muutoin on
maaratty:

1. vastata toimialan talous-, henkilosto- ja hallintoasioiden ohjeis-
tuksen valmistelusta ja laadun koordinoinnista

2. valmistella talouden ja hallinnon kehittamista koskevat asiat koko
toimialalla

3. vastata toimialan talousarvion ja taloussuunnitelman valmiste-
lusta

4. vastata toimialan talousarvion seurannasta ja raportoinnista sosi-

aali- ja terveysjohtajalle ja johtoryhmaélle seka sosiaali- ja ter-

veyslautakunnalle

vastata toimialan tilinpaatoksen valmistelusta

vastata toimialan talouden ja hallinnon perustehtévien toteuttami-

sesta seka paattda toimialan irtaimen omaisuuden poistami-

sesta, myynnista ja kaytettavaksi luovuttamisesta

7. vastata sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeistuksesta ja
koordinoinnista toimialalla

8. vastata vastuualueensa turvallisuus- ja valmiussuunnittelusta

9. vastaa perintdvarojen hoitamisesta ja paattaa niiden tarkoituk-
senmukaisesta kayttamisesta

10. paattaa toimialan vahingonkorvauksista ja saatavista

o a



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

vastata toimialan projektien ja hankkeiden valtionosuuksien, apu-
rahojen ja avustusten hakemisesta, tilittmisesta ja raportoin-
nista ao. viranomaisille

hyvaksya vastuualuettaan koskevat laskut

Voi tarvittaessa hyvaksya toimialaa tai useampaa vastuualuetta
koskevat laskut

paattaa vastuualuetta koskevista sopimuksista, sitoumuksista ja
enintdan 30 000 euron hankinnoista kaupungin hankintaohjeen
ja talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa sekéa allekir-
joittaa naité koskevat sopimukset

paattaa alaisensa henkilbkunnan valinnasta ja eron mydntami-
sesta

paattaa alaisensa henkildstén koulutukset, vuosilomat, virka- ja
tybvapaat ja perhevapaat

paattaa vastuualuettaan koskevien tutkimuslupien mydntami-
sesta

ratkaisee sosiaali- ja terveystoimialaa koskevat asiakirjapyynnot
asiakasasioita lukuun ottamatta

vastata vastuualuettaan koskeviin muistutuksiin, kanteluihin ja
lausuntopyyntdihin toimialan ohjeistuksen mukaisesti.

11 8§ Yhteispalveluyksikdn palvelupaallikon tehtavat ja toimivalta

Yhteispalveluyksikdn palvelup&allikon esihenkilona toimii sosiaali- ja ter-
veysjohtaja.

Yhteispalveluyksikon palvelup&allikon tehtavana on, sen liséaksi mitéa
muutoin on maaratty:

PN

vastata toimialan palveluiden sisdisesté valvonnasta

vastata toimialan kilpailutusten koordinoinnista

hyvaksya palvelusetelituottajat ja peruuttaa hyvaksyminen

Voi tarvittaessa hyvaksya toimialaa tai useampaa vastuualuetta
koskevat laskut.

12 § Perhe- ja sosiaalipalveluiden vastuualueesta vastaavan palvelup&allikon tehtévat

jatoimivalta

Vastuualueesta vastaavan palvelupaallikdn tehtavana on, sen lisaksi
mitd muutoin on maaratty:

1.

2.

o a

vastata vastuualueensa talouden ja toiminnan suunnittelusta,
tuloksellisesta toteuttamisesta, laadusta ja vaikuttavuudesta
vastata vastuualueeseensa palvelujen jarjestamisesta sosiaali-
ja terveyslautakunnan linjausten mukaisesti talousarvion puit-
teissa

vastata palveluiden tuottamisesta ja kehittdmisesta asiakaslah-
toisella toimintatavalla

vastata vastuualueensa sisdisesta valvonnasta ja riskienhallin-
nasta seka raportoinnista

vastata vastuualueensa turvallisuus- ja valmiussuunnittelusta
paattda alaisensa henkildkunnan valinnasta ja eron mydntami-
sesta muiden kuin palveluesimiesten ja palveluvastaavien osalta
paattaa alaisensa henkildston koulutukset, vuosilomat, virka- ja
tybvapaat ja perhevapaat



8.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

paattaa vastuualuetta koskevista sopimuksista, sitoumuksista
ja enintdan 30 000 euron hankinnoista kaupungin hankintaoh-
jeiden ja talousarvioon varattujen maéararahojen puitteissa seka
allekirjoittaa naita koskevat sopimukset

tehda suorahankintapaatos ja allekirjoittaa asiakaskohtainen so-
pimus yksittaisessa asiakastilanteessa hankintalain ja kaupungin
hankintaohjeiden mukaisesti

paattad vastuualuettaan koskevien asiakaskohtaisten sopimusten
hinnanmuutoksista

hyvéksya vastuualuettaan koskevat laskut

paattaa vastuualueen vahingonkorvauksista enintaan 500 eu-
roon saakka

vastata vastuualuettaan koskeviin muistutuksiin, kanteluihin ja
lausuntopyyntdihin toimialan ohjeistuksen mukaisesti

paattda vastuualuettaan koskevien tutkimuslupien myéntami-
sesta

vastuualueesta vastaavalla palvelupaallikolla on lisaksi sama
paatdsvalta kuin hanen alaisillaan esihenkil6illa.

13 § Vastuualueesta vastaavan palveluesimiehen ja palveluvastaavan tehtavat ja toimivalta

Vastuualueesta vastaavan palveluesimiehen ja palveluvastaavan
tehtavana on, sen liséksi mita muutoin on maaratty:

1.

2.

10.

11.
12.

13.

14.

vastata vastuualueensa talouden ja toiminnan suunnittelusta,
tuloksellisesta toteuttamisesta, laadusta ja vaikuttavuudesta
vastata vastuualueeseensa palvelujen jarjestamisesta sosiaali-
ja terveyslautakunnan linjausten mukaisesti talousarvion puit-
teissa

vastata palveluiden tuottamisesta ja kehittdmisesta asiakaslah-
toisella toimintatavalla

vastata vastuualueensa sisaisesta valvonnasta ja riskienhallin-
nasta seka raportoinnista

vastata vastuualueensa turvallisuus- ja valmiussuunnittelusta
paattaa alaisensa henkilbkunnan valinnasta ja eron mydntami-
sesta muiden kuin palveluvastaavien osalta

paattaa alaisensa henkildstén koulutukset, vuosilomat, virka- ja
tybvapaat ja perhevapaat

paattaa vastuualuetta koskevista sopimuksista, sitoumuksista
ja enintd&an 30 000 euron hankinnoista kaupungin hankintaoh-
jeiden ja talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa seka
allekirjoittaa naita koskevat sopimukset

tehda suorahankintapaatos ja allekirjoittaa asiakaskohtainen so-
pimus yksittdisessa asiakastilanteessa hankintalain ja kaupungin
hankintaohjeiden mukaisesti (koskee vammaispalveluiden ja pal-
veluohjauksen vastuualueita)

paattaa asiakaskohtaisten sopimusten hinnanmuutoksista (koskee
vammaispalveluiden ja palveluohjauksen vastuualueita)
hyvaksya vastuualuettaan koskevat laskut

paattaa vastuualueen vahingonkorvauksista enintédén 500 eu-
roon saakka

vastata vastuualuettaan koskeviin muistutuksiin, kanteluihin ja
lausuntopyyntdihin toimialan ohjeistuksen mukaisesti

paattdd vastuualuettaan koskevien tutkimuslupien myoéntami-
sesta



15. Vastuualueesta vastaavalla palveluesimiehella on lisdksi sama

paatdsvalta kuin hanen alaisillaan esihenkil6illa.

14 § Vastuualueen yksikosté vastaavan palveluvastaavan tehtavét ja toimivalta

Palveluvastaavan tehtavana on, sen lisaksi mitd muutoin on maa-

ratty:
1.

2.

vastata toiminnan ja talouden suunnittelusta, tuloksellisuudesta,
laadusta ja vaikuttavuudesta oman yksikktnsé osalta

vastata palvelujen tuottamisesta ja kehittdmisesta asiakaslahtoi-
sella toimintatavalla

vastata yksikkonséa sisaisesté valvonnasta ja riskienhallinnasta
seka raportoinnista esihenkildlleen

vastata yksikkdnsa turvallisuussuunnittelusta ja omavalvonta-
suunnitelmasta

paattaa alaisensa henkilokunnan valinnasta alle vuoden maara-
aikaisiin palvelussuhteisiin

paattaa alaisensa henkildstén koulutukset, vuosilomat, virka- ja
tybvapaat ja perhevapaat

paattaa yksikkodan koskevista enintdan 10 000 euron hankin-
noista talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa
hyvaksya yksikko&aan koskevat laskut



