Laatukriteeri Laatukriteerin arvioinnin kysymykset Nykytila Mallil  Malli2 Malli3

1. Johtaminen Opetuksen jarjestdja ja koulu

- Opetuksen jarjestdja on maaritellyt toimintaajatuksen, arvopohjan ja strategian niiden
toteuttamiseksi.

- Opetuksen jarjest&jalla on rakenteet ja menettelytavat, joiden avulla tuetaan
opetustoimen ja koulun johtamista seka hyvén hallinnon toteutumista.

- Opetustoimea ja koulua koskevat strategiat ja suunnitelmat on laadittu. Johto ja
henkilstd on sitoutunut niiden toteuttamiseen ja niiden vaikutuksia seurataan
suunnitelmallisesti.

- Miten johtaja kehittaa itsedan johtajana

- Koulun johto luo asianmukaiset edellytykset opettamiselle ja oppimiselle yhteistydssa
opettajien, oppilaiden ja huoltajien kanssa.

- Koulussa on kannustavat kaytanteet, jotka tukevat oma-aloitteisuutta ja oman tyén
jatkuvaa kehittdmista.

- Opetuksen jarjestdjalla on selkeat tavoitteet opetuksen jarjestamisen kehittdmiseksi.
- Koulun johtamisen painopiste on pedagogisessa johtamisessa joka on
vuorovaikutteista ja osallistavaa.

3. Taloudelliset resurssit

Opetuksen jarjestdja ja koulun johto
- Perusopetukselle suunnatut taloudelliset resurssit takaavat perusopetusta koskevan
lainsaadannon ja opetussuunnitelman mukaisen opetuksen ja ohjauksen jokaiselle
oppilaalle jokaisena koulupdivana.

- Kdytettavissa olevat resurssit on kohdistettu koulutukselle asetettujen tavoitteiden
kannalta optimaalisesti ja resurssien maara riittava koulutuspalveluiden maaran ja
palvelutuotannon rakenteen ja organisoinnin kannalta.

- Toiminnan ja talouden suunnittelussa lahtokohtana on mahdollisimman hyvien
edellytysten luominen opetus ja kasvatustyolle.

- Kestavan kehityksen toteuttamista seurataan talouden kannalta systemaattisesti.

Johtopdatelmat (malli 1)

Johtamiseen liittyvat vaatimukset lisdantyvat, silld lakkautettavien koulujen
myota jéljelle jadvien koulujen oppilas- ja henkildstdmaara kasvaa, samalla
kun rehtoreiden ja alakoulujen lukuméaara laskee. Toisin sanoen, rehtoreilla
on muutoksen jalkeen hieman suuremmat, keskitetymmat yksikot
johdettavanaan. Toisaalta pienten koulunjohtaja-rehtoreiden johtamien
koulujen vihentyess3, olisi keskittyminen pelkastdan
virkarehtorijarjestelmaan jarkevaa. Ndin rehtorilla on mahdollisuus
keskittya noisemmin johtamisty6hon. Jéljelle jadvien koulujen
henkildstdmaara kasvaa, joka tulee lisadamaan esimiesten kokemaa
kuormitusta ja vastuuta henkilokunnastaan. Kuitenkin on huomioitava, etta
jéljelle jadvat yksikot ovat edelleen suhteellisen pienia. Johtamisessa
tapahtuvilla muutoksilla on vaikutus koulun arkeen, mutta selkeita

kuten esimiehen tavoittamisen mahdollinen helpottuminen/vaikeutuminen
tai uusien koulutilojen kdytosta johtuvat vaikeasti ennakoitavat haasteet.
Johtamiseen liittyvat tehtédvat ja vastuualueet on madritelty sivistyksen ja
osaamisen toimialueen delegointisddnndssa, joka ei muutu
palveluverkkoselvityksen takia. Hallinnollisen tyén maaraan muutoksella ei
ole suurta merkitysta.

Keskeisin taloudellinen haaste, mika heijastuu koko
kouluverkkoselvitykseen, on 10:ssa vuodessa n. 30% vaheneva
oppilasmaara. Kaupungin kiinteistdmassa on myos varsin suuri ja esim.
Uramossa on suhteessa valjasti tilaa. Palveluverkkoa tiivistettaessa
tulevaisuuteen, on mahdollista vahentad ns. "hukkanelioita". Tama
mahdollistaisi nykyista pienemman/tehokkaamman perusopetuksen
palveluverkon ilman, ettd opetuksen laatu karsii. Mikali palveluverkko
pidettaisiin nykyisellaan, tulisi perusopetuksen kulut kasvamaan ja nousevat
kulut pitdisi pystya kattamaan ottamalla rahat siihen jostain muualta.
Riskind on, etta kiinteistokulujen suhteellinen kasvu jouduttaisiin
kattamaan leikkaamalla opetukseen varatuista maararahoista, jolloin
opetuksen laatu karsisi. Kiinteistomasssaa tulee pyrkia vahentamaan. Tama
malli on taloudellisesti tehokkaampi, kuin malli 3.

vaikutuksia opetuksen laatuun ei ole. Vaikutukset ovat enemman epasuoria,

Johtopdatelmat (malli 2)

Johtamiseen liittyvat vaatimukset lisdantyvat, silla lakkautettavien koulujen
myo6ta jéljelle jadvien koulujen oppilas- ja henkildstdmaara kasvaa, samalla
kun rehtoreiden ja alakoulujen lukumaara laskee. Toisin sanoen, rehtoreilla
on muutoksen jalkeen hieman suuremmat, keskitetymmat yksikot
johdettavanaan. Toisaalta pienten koulunjohtaja-rehtoreiden johtamien
koulujen véhentyess3, olisi keskittyminen pelkastdan
virkarehtorijarjestelmaan jarkevaa. Nain rehtorilla on mahdollisuus
keskittya tdysipainoisemmin johtamisty6hon. Jiljelle jaavien koulujen
henkildstdmaara kasvaa, joka tulee lisadamaan esimiesten kokemaa
kuormitusta ja vastuuta henkilokunnastaan. Kuitenkin on huomioitava, etta
jéljelle jaavat yksikot ovat edelleen suhteellisen pienia. Johtamisessa
tapahtuvilla muutoksilla on vaikutus koulun arkeen, mutta selkeita
vaikutuksia opetuksen laatuun ei ole. Vaikutukset ovat enemman epasuoria,
kuten esimiehen tavoittamisen mahdollinen helpottuminen/vaikeutuminen
tai uusien koulutilojen kdytosta johtuvat vaikeasti ennakoitavat haasteet.
Johtamiseen liittyvat tehtédvat ja vastuualueet on madritelty sivistyksen ja
osaamisen toimialueen delegointisddnndssa, joka ei muutu
palveluverkkoselvityksen takia. Hallinnollisen tyén maaraan muutoksella ei
ole suurta merkitysta.

Keskeisin taloudellinen haaste, mika heijastuu koko
kouluverkkoselvitykseen, on 10:ssa vuodessa n. 30% vaheneva
oppilasmaara. Kaupungin kiinteistdmassa on myos varsin suuri ja esim.
Uramossa on suhteessa valjasti tilaa. Palveluverkkoa tiivistettaessa
tulevaisuuteen, on mahdollista vahentad ns. "hukkanelioita". Tama
mahdollistaisi nykyista pienemman/tehokkaamman perusopetuksen
palveluverkon ilman, ettd opetuksen laatu karsii. Mikali palveluverkko
pidettaisiin nykyisellaan, tulisi perusopetuksen kulut kasvamaan ja nousevat
kulut pitdisi pystya kattamaan ottamalla rahat siihen jostain muualta.
Riskind on, etta kiinteistokulujen suhteellinen kasvu jouduttaisiin
kattamaan leikkaamalla opetukseen varatuista maararahoista, jolloin
opetuksen laatu karsisi. Kiinteistomasssaa tulee pyrkia vahentamaan. Tama
malli on taloudellisesti tehokkaampi, kuin malli 3.

Johtopaatelmat (malli 3)

Johtamiseen liittyvat vaatimukset lisdantyvat, silla lakkautettavien koulujen
myo6ta jéljelle jadvien koulujen oppilas- ja henkildstdmaara kasvaa, samalla
kun rehtoreiden ja alakoulujen lukumaara laskee. Toisin sanoen, rehtoreilla
on muutoksen jalkeen hieman suuremmat, keskitetymmat yksikot
johdettavanaan. Toisaalta pienten koulunjohtaja-rehtoreiden johtamien
koulujen véhentyess3, olisi keskittyminen pelkastddn
virkarehtorijarjestelmaan jarkevaa. Nain rehtorilla on mahdollisuus
keskittya tdysipainoisemmin johtamistyohon. Jiljelle jaavien koulujen
henkildstdmaara kasvaa, joka tulee lisadamaan esimiesten kokemaa
kuormitusta ja vastuuta henkilokunnastaan. Kuitenkin on huomioitava, etta
jéljelle jadvat yksikot ovat edelleen suhteellisen pienia. Johtamisessa
tapahtuvilla muutoksilla on vaikutus koulun arkeen, mutta selkeita
vaikutuksia opetuksen laatuun ei ole. Vaikutukset ovat enemman epasuoria,
kuten esimiehen tavoittamisen mahdollinen helpottuminen/vaikeutuminen
tai uusien koulutilojen kdytosta johtuvat vaikeasti ennakoitavat haasteet.
Johtamiseen liittyvat tehtdvat ja vastuualueet on madritelty sivistyksen ja
osaamisen toimialueen delegointisddnndssa, joka ei muutu
palveluverkkoselvityksen takia. Hallinnollisen tyén maaraan muutoksella ei
ole suurta merkitysta.

Keskeisin taloudellinen haaste, mika heijastuu koko
kouluverkkoselvitykseen, on 10:ssd vuodessa n. 30% vaheneva
oppilasmddra. Kaupungin kiinteistémassa on my6s varsin suuri ja esim.
Uramossa on suhteessa viljasti tilaa. Palveluverkkoa tiivistettdessa
tulevaisuuteen, on mahdollista vahentaa ns. "hukkanelioita". Tama
mahdollistaisi nykyista pienemman/tehokkaamman perusopetuksen
palveluverkon ilman, ettd opetuksen laatu karsii. Mikali palveluverkko
pidettaisiin nykyisellaan, tulisi perusopetuksen kulut kasvamaan ja nousevat
kulut pitdisi pystya kattamaan ottamalla rahat siihen jostain muualta.
Riskina on, etta kiinteistokulujen suhteellinen kasvu jouduttaisiin kattamaan
leikkaamalla opetukseen varatuista maararahoista, jolloin opetuksen laatu
karsisi. Kiinteistomasssaa tulee pyrkia vahentamaan. Taméa malli on
taloudellisesti vihemman tehokas, kuin mallit 1 ja 2, koska tdssa mallissa
sailyisi 2 yksisarjaista koulua.




toteuttaminen

5. Opetussuunnitelman

Palveluverkkoselvityksessa esitetyilla malleilla ei ole suoraa vaikutusta Palveluverkkoselvityksessa esitetyilla malleilla ei ole suoraa vaikutusta Palveluverkkoselvityksessa esitetyilla malleilla ei ole suoraa vaikutusta
opetussuunnitelman laadukkaaseen toteuttamiseen. Vaikka usein kuuleekin opetussuunnitelman laadukkaaseen toteuttamiseen. Vaikka usein kuuleekin opetussuunnitelman laadukkaaseen toteuttamiseen. Vaikka usein kuuleekin
virheellisesti puhuttavan, etta uusi opetussuunnitelma edellyttaisi uusia virheellisesti puhuttavan, etta uusi opetussuunnitelma edellyttdisi uusia virheellisesti puhuttavan, etta uusi opetussuunnitelma edellyttdisi uusia
tiloja, ndin ei ole. Kuitenkin on tarkea huomioida, ettd mikali uusia tiloja tiloja, ndin ei ole. Kuitenkin on tarkea huomioida, ettd mikali uusia tiloja tiloja, ndin ei ole. Kuitenkin on tarkea huomioida, ettd mikali uusia tiloja
paadytaan rakentamaan, niiden suunnittelussa on helpompi huomioida paadytaan rakentamaan, niiden suunnittelussa on helpompi huomioida paadytaan rakentamaan, niiden suunnittelussa on helpompi huomioida
tulevaisuuden tarve, tilojen muunneltavuus ja monikayttdisyys verrattuna  tulevaisuuden tarve, tilojen muunneltavuus ja monikayttoisyys verrattuna  tulevaisuuden tarve, tilojen muunneltavuus ja monikayttoisyys verrattuna
olemassa oleviin tiloihin. Valinnaisaineiden ja esim. kielien tarjontaan olemassa oleviin tiloihin. Valinnaisaineiden ja esim. kielien tarjontaan olemassa oleviin tiloihin. Valinnaisaineiden ja esim. kielien tarjontaan
immalla resurssoinnilla ja suuremmilla yksikéilld sen sijaan on tiiviimmalla resurssoinnilla ja suuremmilla yksikailld sen sijaan on tiiviimmalla resurssoinnilla ja suuremmilla yksikailld sen sijaan on
merkitystd. Kun opetushenkilosto ja oppilaat ovat keskitetty tiiviimmin, niin  merkitystd. Kun opetushenkil6sto ja oppilaat ovat keskitetty tiiviimmin, niin merkitystd. Kun opetushenkil6sto ja oppilaat ovat keskitetty tiiviimmin, niin
- Opetussuunnitelman toimivuutta, toteuttamista ja toteutumista seurataan, arvioidaan valinnaisaineiden tarjonta on helpompi huomioda. Samoin télla on valinnaisaineiden tarjonta on helpompi huomioda. Samoin télla on valinnaisaineiden tarjonta on helpompi huomioda. Samoin télla on

ja kehitetaan suunnitelmallisesti. positiivinen vaikutus yhdenvertaisuuden kannalta kaupungin koululaisten positiivinen vaikutus yhdenvertaisuuden kannalta kaupungin koululaisten positiivinen vaikutus yhdenvertaisuuden kannalta kaupungin koululaisten
Koulu kesken. kesken. kesken.

- Opetushenkil6sto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan sekd sen toimivuuden ja
toteuttamisen arviointiin ja kehittdmiseen.

- Opetushenkiloston ammatillista opetussuunnitelman tekoa tuetaan eri keinoin.

- Opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa
hy6dynnetaan koulujen valista yhteistyotd paikallisesti ja alueellisesti.

- Huoltajat ja muut yhteistyokumppanit voivat osallistua soveltuvin osin
opetussuunnitelman laadintaan seka toimivuuden ja toteuttamisen

arviointiin ja kehittamiseen.

- Oppilaat voivat ikdkaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta
kaytavaan keskusteluun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittamiseen.

- Oppilaat saavat yleistd tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja
ohjausta valintoihinsa.

- Opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle
kehittamistyolle.

Opetuksen jarjestdja
- Opetussuunnitelmaty6 on suunnitelmallista, hyvin johdettua ja informoitua seka
asianmukaisesti resursoitua.

- Opetussuunnitelman kannalta keskeisetntoimijat ja yhteisty6tahot osallistetaan

opetussuunnitelmatyéhon.

- Opetussuunnitelmatydssa otetaan huomioon muut opetuksen jarjestdjan lapsia,
nuoria ja koulutusta koskevat paatokset ja strategiset linjaukset.

- Kieliohjelman ja valinnaisten aineiden tarjonta turvataan tarvittaessa yhteisty6ta
laajentamalla.




7. Oppimisen, kasvun ja
hyvinvoinnin tuki

9. Kodin ja koulun yhteisty6

Opetuksen jarjestaja

- Kunnassa on suunnitelmallinen, moniammatillinen tukiverkosto ja resurssit erityista

tukea tarvitsevien oppilaiden opetuksen jarjestamiseksi.

- Kunnassa on kehitetty joustavia opetusjarjestelyjd, hallintokuntien ja kouluasteiden

yhteissuunnittelua seka tietojen siirtoon liittyvia kdytantoja.
- Kouluilla on kaytettavissa riittavat henkildstoresurssit oppilaanohjaukseen ja
oppilashuoltoon.

- Opetus- ja sosiaalitoimi seka terveydenhuolto ovat sopineet keskindisesta tyon- ja

vastuunjaostaan, tietojen vaihdosta seka oppilashuollon johtamisesta.
- Varhaiskasvatuksen ja koulun nivelvaiheen jérjestelyt on suunniteltu.

- Palvelut turvataan ensisijaisesti Idhipalveluna ja tarvittaessa seudullisena yhteistyona.
- Tuetaan ja seurataan nuorten koulutuksen jalkeisen sijoittumisen toteutumista.

- Kouluverkko-linjaukset tukevat oppilaan tervetta kasvua ja edistavat kehitysta.
Koulu

- Opettajilla on riittdvasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liittyvid valmiuksia

opettaa myos erityistd tukea tarvitsevia oppilaita ldhikoulussa.

- Koulussa kehitetdan ja kdytetdédn joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat

kohtaamaan tukea tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti.

- Erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa sovitut

toimintatavat.

- Oppilashuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
- Kouluruoan maittavuutta ja ravintosiséltoja seurataan.

- Koulussa on kaytossa yhteisesti sovitut toimintatavat sekd koulun ja
varhaiskasvatuksen ettd koulun ja toisen asteen nivelvaiheisiin.

- Koulussa kaytetaan moniammatillisessa yhteistyossa
<nvittiia varhaicen nunittiimicen malleia ia niiden

Opetuksen jarjestaja
- Paikallisessa opetussuunnitelmassa on madritetty

ja tasmennetty kodin ja koulun yhteistyon tavoitteet,
toimintatavat ja siséllot siten, ettd koulun henkilékunnalle
ja huoltajille muodostuu selked kasitys kodin ja koulun
yhteisty6n rakenteista ja toimintatavoista.

- Perusopetuksen paikalliseen organisoimiseen ja
kehittdmiseen osallistetaan myos huoltajat.

Koulu

- Kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetaan

ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden kanssa.

- Kodin ja koulun yhteisty6ta tehdaan koulun, luokan ja
oppilaan tasoilla.

- Kodin ja koulun yhteistyd on ldhtékohdiltaan positiivista
ja keskustelevaa seka tukee molempia osapuolia
oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa.

- Kodin ja koulun yhteistyo otetaan huomioon koulun
henkilékunnan ty6tehtévissa, ja sen toteuttamiseen
varataan riittdvat resurssit ja tuki.

- Vanhemmille suunnatussa viestinndssa hyodynnetaan
teknologian suomia mahdollisuuksia.

- Henkil6st64 tuetaan kohtaamaan moninaisia perheita.

Oppilasm&aran huomattava vdheneminen (-30% viidessd vuodessa) tulee
huomioida kaikissa malleissa. Kaikki ratkaisut, jotka ovat hajautettua

o ch

ykymallia tiiviimmat, par: P llon tuki
saavutettavuutta ja sitd kautta kaupunkilaisten yhd. i ta
Tukitoimet voidaan jarjestaa entista Idhempéand opiskelijoita. Tukitoimien
tavoitettavuuden voidaan katsoa koulujen kokoluokan kasvaessa
lisaantyvan, silld entistd suuremmalle osalle oppilaista avautuu
mahdollisuus, jossa erilaiset oppilaalle tarjottavat tukitoimet ovat tarjolla
oppilaan kdymassa koulussa. Palveluiden tarjoaminen oppilaan omalla
koululla voidaan katsoa madaltavan kynnysta palveluiden kayttamisen
suhteen. Lisaksi on huomoitavaa, ettd mikali tukitoimia ei voida jarjestaa
omalla koululla, kesken koulupaivdn oppilaan kuljettaminen tukitoimien
aarelle, on my6s huoltajia kuormittava ratkaisu.

Toimintatavat tai kodin ja koulun yhteistydn merkitys ei sindllaan muutu
palveluverkkoselvityksen toimesta. Kyse on ldhinna yhteiséllisen
toimintakulttuurin luomisesta. Kuitenkin uskon, etta pienissa
"kylakoulumaisemmissa" kouluyksikdissa, kodin ja koulun yhteisty6 voi

olla tiivimpaa ja help in toteutettavissa. Toisaalta on huomioitava, ettd olla tiivimp

nykyiselldan aktiivisten huoltajien maara on laskenut merkittavasti kautta

Oppilasm&aran huomattava vdheneminen (-30% viidessd vuodessa) tulee
huomioida kaikissa malleissa. Kaikki ratkaisut, jotka ovat hajautettua

o ch

ykymallia tiiviimmat, par: P llon tuki
saavutettavuutta ja sitd kautta kaupunkilaisten yhd. i ta
Tukitoimet voidaan jarjestaa entista Idhempand opiskelijoita. Tukitoimien
tavoitettavuuden voidaan katsoa koulujen kokoluokan kasvaessa
lisaantyvan, sillad entistd suuremmalle osalle oppilaista avautuu
mahdollisuus, jossa erilaiset oppilaalle tarjottavat tukitoimet ovat tarjolla
oppilaan kdymassa koulussa. Palveluiden tarjoaminen oppilaan omalla
koululla voidaan katsoa madaltavan kynnysta palveluiden kayttamisen
suhteen. Lisaksi on huomoitavaa, ettd mikali tukitoimia ei voida jarjestaa
omalla koululla, kesken koulupaivén oppilaan kuljettaminen tukitoimien
aarelle, on my6s huoltajia kuormittava ratkaisu.

Toimintatavat tai kodin ja koulun yhteistydn merkitys ei sindllaan muutu
palveluverkkoselvityksen toimesta. Kyse on ldhinna yhteiséllisen
toimintakulttuurin luomisesta. Kuitenkin uskon, etta pienissa
"kylakoulumaisemmissa" kouluyksikoissa, kodin ja koulun yhteisty6 voi

nykyiselldan aktiivisten huoltajien maara on laskenut merkittavasti kautta

Oppilasm&aran huomattava vdheneminen (-30% viidessd vuodessa) tulee
huomioida kaikissa malleissa. Kaikki ratkaisut, jotka ovat hajautettua

ykymallia tiiviimmat, par: ppilashuollon tuki i
saavutettavuutta ja sitd kautta kaupunkilaisten yhdenvertaisuutta.
Tukitoimet voidaan jarjestaa entista Idhempand opiskelijoita. Tukitoimien
tavoitettavuuden voidaan katsoa koulujen kokoluokan kasvaessa
lisaantyvan, silld entistd suuremmalle osalle oppilaista avautuu
mahdollisuus, jossa erilaiset oppilaalle tarjottavat tukitoimet ovat tarjolla
oppilaan kdymassa koulussa. Palveluiden tarjoaminen oppilaan omalla
koululla voidaan katsoa madaltavan kynnysta palveluiden kayttamisen
suhteen. Tassd mallissa erona malleihin 1 ja 2 olisi, ett3 Lasin ja Herajoen
koulut siilyisivat yksisarjaisina. Ndin ollen oppilashuollon palvelut
jouduttaisiin tarjoamaan hajautettuimpina, kuin malleissa 1 ja 2. Siksi
tdman painoarvo on neutraali, kun nykymalli on negatiivinen.

Toimintatavat tai kodin ja koulun yhteistydn merkitys ei sindllaan muutu
palveluverkkoselvityksen toimesta. Kyse on ldhinna yhteiséllisen
toimintakulttuurin luomisesta. Kuitenkin uskon, etta pienissa
"kylakoulumaisemmissa" kouluyksikdissd, kodin ja koulun yhteisty6 voi olla

in toteutettavissa. Toisaalta on huomioitava, ettd tiivimpaa ja helpommin toteutettavissa. Toisaalta on huomioitava, ettd

nykyisellddn aktiivisten huoltajien maara on laskenut merkittavasti kautta

linjan. Pienten yksikdiden etuna voi olla tiiviimpi ja ldheisempi yhteydenpito. linjan. Pienten yksikoiden etuna voi olla tiiviimpi ja laheisempi yhteydenpito. linjan. Pienten yksikéiden etuna voi olla tiiviimpi ja Iaheisempi yhteydenpito.

Mallissa kolme on yksi kouluyksikké enemman, kuin edellisissa kahdessa
mallissa, joten siksi oletusarvona on neutraalipainotus.



11. Oppimisympariston
turvallisuus

Opetuksen jarjestaja

- Koulun tydskentely-ympérist6 on terveellinen ja
turvallinen.

- Turvallisuutta edistetdén ja valvotaan sdannallisesti,
ja havaitut epdkohdat korjataan.

- Tekniset jarjestelmat ovat maardysten mukaiset ja
kunnossa.

- Koulutuksen jérjestamisessa edistetaan paikallisen
hyvinvoinnin ja turvallisuuden rakentumista

- Kriisitilanteita varten on kehitetty yhtengiset
toimintamallit, ja keskindisestd vastuunjaosta on
sovittu.

- Kouluille on laadittu asian- ja ajanmukaiset
turvallisuusohjeet, ja i paivitetddn saannollisesti.
- Koulujen turvallisuuteen liittyvid suunnitelmia ja
ohjeita paivitetaan ja niiden toimivuutta arvioidaan
koulujen vélisena yhteistyona.

Koulu

- Opettajat ja oppilaat edistavat yhdessa terveellisten
ja turvallisten koulutilojen sailymista.

- Koululla on ajan tasalla olevat pelastussuunnitelmat
ja muut koulun turvallisuuteen liittyvat suunnitelmat.
- Koulun turvallisuussuunnitelmien toimivuutta
harjoitellaan saannéllisesti.

- Riskikartoitusta niivitet:

Koulujen turvallisuustilannetta seurataan sd@nnéllisesti mm. tydsuojelun /
turvallisuustyéryhman toimesta. Sisdilmaan, lukituksiin ja kulun valvontaan,
etc. kiinnitetdan kuitenkin huomiota. Jaljelle jaavilla kouluilla on kdytossaa
turvalliset oppimisymparistét. Luonnollisesti uudessa kiinteistdssa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna esim.
vanhoihin koulurakennuksiin. Luonnollisesti uudessa kiinteistossa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna
esim. vanhoihin koulurakennuksi

Koulujen turvallisuustilannetta seurataan sd@nnéllisesti mm. tydsuojelun /
turvallisuustyéryhman toimesta. Sisdilmaan, lukituksiin ja kulun valvontaan,
etc. kiinnitetdan kuitenkin huomiota. Jiljelle illd kouluilla on kaytc
turvalliset oppimisymparistét. Luonnollisesti uudessa kiinteistdssa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna esim.
vanhoihin koulurakennuksiin. Luonnollisesti uudessa kiinteistossa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna
esim. vanhoihin koulurakennuksiin.

Koulujen turvallisuustilannetta seurataan sdannéllisesti mm. tyésuojelun /
turvallisuustyéryhman toimesta. Sisdilmaan, lukituksiin ja kulun valvontaan,
etc. kiinnitetdan kuitenkin huomiota. villa kouluilla on kdytéssaan
turvalliset oppimisymparistét. Luonnollisesti uudessa kiinteistdssa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna esim.
vanhoihin koulurakennuksiin. Luonnollisesti uudessa kiinteistossa on
helpompi huomioida ajanmukaiset turvallisuusjarjestelmat, verrattuna
esim. vanhoihin koulurakennuksiin.




Opetuksen jarjestaja Toimintaa jarjestetddn nykyiselld laajuudella ja sisallGilla. Kerhotoiminnan  Toimintaa jarjestetaan nykyiselld laajuudella ja sisallilld. Kerhotoiminnan  Toimintaa jarjestetaan nykyiselld laajuudella ja sisélloilld. Kerhotoiminnan

- Opetuksen jarjest&ja on sitoutunut pitkajanteisesti laajuus voi tulevaisuudessa kasvaa, silld kerhotoiminnan kdynnistamisen laajuus voi tulevaisuudessa kasvaa, silld kerhotoiminnan kdynnistamisen laajuus voi tulevaisuudessa kasvaa, silld kerhotoiminnan kdynnistamisen
kerhotoiminnan kehittamiseen ja vakiinnuttamiseen edellyttamat opiskelijamaarat on helpompi saavuttaa suuremmissa edellyttamat opiskelijamaarat on helpompi saavuttaa suuremmissa edellyttamat opiskelijamaarat on helpompi saavuttaa suuremmissa

- Kerhotoimintaa koordinoidaan ja kehitetdan eri kouluissa. Toisaalta 3. sektorin (seura ja yhdistystoimijat) kerhopalveluiden kouluissa. Toisaalta 3. sektorin (seura ja yhdistystoimijat) kerhopalveluiden kouluissa. Toisaalta 3. sektorin (seura ja yhdistystoimijat) kerhopalveluiden
hallinnonalojen, kolmannen sektorin toimijoiden ja tarjoamismahdollisuus paranee, kun palvelut ovat keskitetymmin. tarjoamismahdollisuus paranee, kun palvelut ovat keskitetymmin. tarjoamismahdollisuus paranee, kun palvelut ovat keskitetymmin.

koulujen sidosryhmien yhteistyéna Alakouluissa opettajat vetavat padsdantoisesti kerhoja. Kerhoihin Alakouluissa opettajat vetavat padsddntoisesti kerhoja. Kerhoihin Alakouluissa opettajat vetavat padsdantoisesti kerhoja. Kerhoihin

- Kerhotarjonta on monipuolista ja laadukasta osallistusmismahdollisuudella on my&s yhdenvertaisuuden kannalta osallistusmismahdollisuudella on myos yhdenvertaisuuden kannalta osallistusmismahdollisuudella on my&s yhdenvertaisuuden kannalta

- Kerhotoimintaa kdytetdan osana yleista, tehostettua merkitysta. merkitysta. merkitysta.

ja erityistd tukea
- Toimintaa seurataan ja arvioidaan sddnnollisesti.
Koulu
- Toiminta on monipuolista, kehittdvaa, huomioi
13. Koulun kerhotoiminta erilaiset tarpeet ja sitd arvioidaan saannollisesti
- Toimijoilla on yhteiset toimintaperiaatteet ja toimiva
yhteisty6
- Kerhotoiminta niveltyy osaksi oppilaan turvallista
koulupaivaa
- Toiminnan suunnittelussa huomioidaan oppilailta
saatu palaute
- Ohjaajalla on riittdva osaaminen yksilon, ryhman ja
kerhon sisall6lliseen hallintaan
- Toiminnasta tiedottaminen on tehokasta ja tavoittaa
oppilaat, huoltajat ja eri toimijat




