Riihimaen kaupunki
Kalevankatu 1 ) ) )
11100 Riihim&ki TYOLLISTAMISLISAHAKEMUS

Tutustukaa seuraavan sivun ohjeisiin. Hakemus liitteineen postitetaan osoitteella Riihimden kau-
punki, Henkilbstéhallinto / Paivi Puisto, PL 125, 11101 Riihimaki.

Hakija tayttaa
Yhdistyksen nimi

Osoite

Toimiala

Palkatun henkiléston maaréa | Jasenten maéra Kotikunta

Yhteyshenkild Puh.nro

Palkattavan henkilén nimi Syntymaaika Kotipaikka

Nimike ja tehtédvan kuvaus

Tyédllistamislisa haetaan ajalle (max 12 kk) Tydsuhteen aloitus pvm
_/_/201_
_/_J/201_ - _/ J201_
Tybaika h/pv pv/vko

Saako hakija palkattavan henkildn palkkaukseen muuta kuin tyévoimatoimiston maksamaa palkkatukea?

Oei [kylla  Mista

Onko hakijalla erdantyneita ja maksamattomia veroja tai tilitmatta jatettyja ennakonpidatyksia tai sosiaaliturvamaksuja?

[ei [1kylld  Kuinka paljon ja milté ajalta

Onko hakijalla maksamatta jatettyja tyontekijan palkkasaatavia, joita on maksettu tydntekijoille palkkaturvalain perusteel-

la?

Clei [ kylla

Vakuutamme hakemuksessa ja liitteissad annetut tiedot oikeiksi.

Aika ja paikka Allekirjoitus
/201 Nimen selvennys
- - Asema

Paatos (Riihimaen kaupunki tayttaa)

Saapumispvm P&aatésnro

Asiatarkistaja Pvm

Hyvaksyja Pvm
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Ohjeet tyollistamislisan hakijalle

Riihimaen kaupunki voi mydntaa harkinnanvaraista tyollistamislisaa riihimékelaiselle yhdistykselle.
Tydllistamislisdd mydnnetdén ensisijaisesti hakemusten saapumisjarjestyksessa alla mainittujen
ehtojen mukaisesti. Tyéllistamislisaa voidaan myéntaa hakijalle vain yhden henkilén palkkakustan-
nuksiin / kalenterivuosi. Vuodelle 2011 tydllistamislisdan varatulla euromaaralla voidaan tukea
enintdan 5 henkilén palkkakustannuksia 12 kuukauden ajan.

- Tuen hakijan tulee olla riihimakelainen rekisterdity yhdistys.

- Yhdistyksen tulee kayttaa tyollistamislisa palkkaamansa riihimakelaisen tyéttéman tyon-
hakijan palkkakuluihin.

- Tyodllistamislisda voidaan my6ntaa enintdan 12 kuukauden ajaksi ja sitd maksetaan kuu-
kausittain jalkikateen erilliselld tilityslomakkeella.

- Tyodllistamislisda voidaan myontaa taydelta tydsséolokuukaudelta 250 €/henkild. Korvauk-
sen maara tarkistetaan kuukausittain suhteessa toteutuneisiin tyépaiviin. Tydntekijan pal-
kattomat poissaolopaivat vahentavat lisan suuruutta.

- Tyodllistamislisaa ei voida mydntda mm. silloin, jos tydsuhde on alkanut ennen mydénteista
lisdpaatosta.

- Tuen saaja on velvollinen huolehtimaan palkattavan henkilén ennakonpidatyksesta ja muis-
ta lakisdateisista tybnantajan velvoitteista.

- Yhdistyksen on liitettdva hakemukseen jaljennds yhdistysrekisteriotteesta, edellisen vuoden
toimintakertomuksesta, tilinpaatdksesta ja tilintarkastajien lausunnosta seka toimintasuunni-
telmasta.

- Riihim&en kaupungilla on oikeus keskeyttaéd tuen maksaminen, jos mydntdperusteet ovat
olennaisesti muuttuneet.

Lisatietoja: Riihimaen kaupunki / henkildstopaallikké Taina Kéninki, 019 758 4085
Hakulomakkeen palautusosoite:

Riihimaen kaupunki

Henkilostohallinto / tyollisyyssihteeri Paivi Puisto
PL 125

11101 Riihimaki



