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1. LUKU

YMPARISTOLAUTAKUNTA

1§

Lautakunnan toimiala

2§

Ymparistélautakunta toimii kuntien ympéaristénsuojeluhallinnosta annetun lain
mukaisena kunnan ymparisténsuojeluviranomaisena sekd maankaytté- ja ra-
kennuslain tarkoittamana rakennusvalvonnan viranomaistehtavista huolehti-
vana lautakuntana.

Lautakunta huolehtii eri laeissa olevista kunnan ymparistonsuojeluviranomai-

selle sadadetyista tehtavista seka kuluttajaneuvonnan jarjestamisesta kunnas-

sa annetussa laissa saadetyista tehtavista. Lisaksi lautakunta toimii ulkoilulain
20 §:n mukaisena kunnan leirintdalueviranomaisena.

Lautakunnan kokoonpano

3§

Lautakunnassa on yksitoista (11) valtuuston toimikaudekseen valitsemaa ja-
senta ja jokaisella henkildkohtainen varajasen.

Lautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta

Lautakunnan tehtavana on huolehtia toimialansa toiminnan, talouden ja orga-
nisaation edistamisesta ja tukemisesta, asettaa toiminnalle pitkdn aikavalin ta-
voitteita ja seurata tuloksia sekd huolehtia tarpeellisesta yhteistydsta.

Lautakunnan tehtavana on lisaksi:

1. paattda luonnonsuojelulaissa kunnalle maaratyista tehtavista

2. paattaa jatelain 11, 17 ja 68 §:ien mukaisista kunnalle maaratyista
tehtavista seka maéarata 13 § 1 momentin mukaisesti, etta jate on

toimitettava kunnan jarjestdmaan jatteen kasittelyyn.

3. toimia maa-aineslain 14 §:n 1 momentin mukaisena maa-aineslain
noudattamista valvovana valvontaviranomaisena.



4. maarata lupa- ja valvontamaksu MRL:n 145 §:n 2 momentin tar-
koittamissa yksittaistapauksissa.

5. toimia MRL:n 167 §:n 2 momentin tarkoittamana valvontaviran-
omaisena.

6. paattad toimialansa yksityisoikeudellisista maksuista ja korvauk-
sista;

7. paattaa, jollei toisin maarata irtaimen omaisuuden hankkimisesta,

poistamisesta, myymisesta, havittdmisesta ja kaytettavaksi luovut-
tamisesta kaupunginhallituksen vahvistamien yleisten perusteiden
mukaisesti;

8. hyvaksya toimialaansa koskevat sopimukset ja sitoumukset.

Lautakunta voi paatdkselldaan siirtda ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijal-
le.

Lautakunnalla on oikeus asettaa tarpeelliseksi katsomiaan tilapaisia ty6ryh-
mia.

4§
Esittely ja poytakirjanpito

Ymparistélautakunnan kokouksessa ratkaistaan asiat lautakunnan toiminnan
sisdista jarjestelya koskevia asioita lukuunottamatta viranhaltijan esittelysta.

Esittelijoind lautakunnan kokouksissa toimivat ymparisténsuojelupaallikké ja
rakennustarkastaja, kumpikin omalla toimialueellaan.

Molempia toimialueita koskevat asiat esittelee ymparistokeskuksen paallikko.

Lautakunnan kokouksissa pitaa poytékirjaa lautakunnan maardama poytakir-
janpitgja.
5§

Asiakirjojen allekirjoittaminen

Lautakunnan paatdsten perusteella tehtavat sopimukset, sitoumukset ja muut
asiakirjat allekirjoittavat ymparistonsuojelupaallikkd ja rakennustarkastaja toi-
mialueittensa osalta.

Rakennuspiirustuksiin merkittdvan todistuksen allekirjoittaa pdytékirjanpitaja.



2.LUKU
YMPARISTOKESKUS

6§

Keskuksen toimiala

Lautakunnan alainen ymparistdkeskus huolehtii ymparisténsuojelu- ja raken-
nusvalvonta-asioiden valmistelusta, taytantéénpanosta sekd neuvonnasta ja
lautakunnan toimialaan kuuluvista muista tehtavista.

7§

Keskuksen organisaatio

Ymparistbkeskuksessa on
- ymparistonsuojeluyksikkd
- rakennusvalvontayksikkd

Kaupungin kierratyskeskus toimii ymparisténsuojeluyksikén alaisuudessa.
Ymparisténsuojeluyksikdn paallikkéna toimii ymparistdnsuojelupaallikkd
Rakennusvalvontayksikén paallikkéna toimii rakennustarkastaja.

Keskuksen paallikkdna toimii jompikumpi edellda mainittujen yksikéiden paalli-
koista. Paallikon ja hanen varahenkilbnsad nimeda kahdeksi vuodeksi kerral-
laan kaupunginhallitus lautakuntaa kuultuaan.

8§

Keskuksen paéllikdon tehtavat ja ratkaisuvalta

Ymparistdkeskuksen paallikén tehtdvana on huolehtia keskuksen sisaisen yh-
teistydn kehittamisesté ja tiedonkulusta henkildstélle.

Keskuksen paallikdn ratkaisuvaltaan kuuluu koko keskusta koskevien laskujen
hyvaksyminen ja toisen yksikdn paallikén laskujen hyvaksyminen.

9§

Ymparisténsuojeluyksikén tehtavat

Ymparisténsuojeluyksikdn tehtdvana on huolehtia ymparisténsuojelun toimi-
alueeseensa kuuluvien asioiden valmistelusta, taytant6dénpanosta ja valvon-
nasta seka kunnalle kuuluvista kuluttajaneuvonnan tehtavista.

10 §
Rakennusvalvontayksikén tehtavat

Rakennusvalvontayksikén tehtdvana on huolehtia rakennusvalvontaan kuulu-
vien asioiden valmistelusta ja taytantédnpanosta seka huolehtia lautakunnan
toimialaan kuuluvista rakennusvalvonnan muista tehtavista.



11§

Yksikdn paallikdn ratkaisuvalta

Yksikdon paallikén tehtadvand on sen lisdksi mitd muutoin on maaratty hanen
paatettavakseen:

—

. paattaa yksikén voimavarojen tarkoituksenmukaisesta kaytosta.

N

paattda yksikén hankinnoista lautakunnan maaraamissa rajoissa.

w

. hyvéaksya yksikdn laskut.

B

paattad yksikdn henkilbkunnan koulutuksesta.

o

paattad edellda maaratyn ratkaisuvallan siitdmisesta alaisilleen viranhalti-
joille.

12 §
Muu henkilokunta

Kaupungin vesi- ja viemarilaitoksen tarkastusteknikon tehtavana on tarkastaa
kiinteistdjen vesi- ja viemarilaitteistot sekd antaa rakennusvalvonnalle lausunto
siita, ovatko laitteistot voimassa olevien saddnndsten mukaiset

3. LUKU-- - PURT) -
HENKILOSTOHALLINNOLLISET MAARAYKSET

13§
Kelpoisuusvaatimukset

Kelpoisuusvaatimukset ymparistokeskuksen virkoihin ovat seuraavat:

1. Ymparisténsuojelupaallikdn virkaan valittavalta vaaditaan soveltu-
va ylempi korkeakoulututkinto, hyva perehtyneisyys ymparistén-
suojeluun ja hyva kunnallishallinnon tuntemus.

2. Rakennustarkastajan virkaan valittavalta vaaditaan teknillisessa
korkeakoulussa tai yliopistossa suoritettu virkaan soveltuva tutkin-
to sekd hyva perehtyneisyys talonrakennusalaan.

Kelpoisuusvaatimukset muihin ymparistokeskuksen virkoihin ja toimiin maarit-
telee ottava viranomainen.

14 §
Henkilbkunnan ottaminen, irtisanominen ja lomauttaminen

Yksikéiden paallikét valitsee kaupunginhallitus.
Muun johtavassa, siihen rinnastettavassa tai itsendisessd asemassa olevan
henkilékunnan valitsee ymparistélautakunta.



15§

5

Muun henkildkunnan valitsee asianomaisen yksikén paallikkd tai hanen maa-
radmansa viranhaltija.

Henkildkunnan irtisanoo, eron myéntaa seka lomauttaa ottava viranomainen.

Peruspalkan m&araédminen ja palkanlisien myéntaminen

16 §

Palvelukseen otettavan henkilékunnan peruspalkan maarittelee kaupunginhal-
lituksen ottamien viranhaltijoiden osalta kaupunginhallitus ja muun henkil6-
kunnan osalta yksikdn paallikkd tai hanen maaradmansa viranhaltija voimassa
olevien virka- ja tydehtosopimusten ja annettujen yleisohjeiden mukaisesti.

Peruspalkkaan kuulumattomat harkinnanvaraiset palkanosat myéntaa annet-
tujen yleisohjeiden mukaisesti yksikdiden paallikéille kaupunginjohtaja ja muul-
le henkilbkunnalle yksikdn pééllikké tai hdnen maaraamansa viranhaltija.

Virantoimitusvelvollisuuden ja toimenkuvan
muuttaminen seka henkildkunnan siirtdminen

17 §

Virantoimitusvelvollisuuden ja toimenkuvan muuttamisesta paattaa yksikéiden
paallikdiden osalta lautakunta ja muun henkilbkunnan osalta asianomainen
yksikdn paallikkd tai hanen maaraamansa viranhaltija.

Henkildkunnan siirtAmisestd yksikdsta toiseen paattda ymparistbkeskuksen
paallikké toisen yksikdn paallikkéa kuultuaan.

Viranhaltijan tai tydntekijan siirtdminen toiseen virkaan tai toimeen

18 §

Sijaisuudet

19§

Viranhaltijan tai tydntekijan siirtdmisesta yksikdn sisdlla toiseen virkaan tai
toimeen paattaa yksikdn paallikkd.

Yksikdiden valilla tapahtuvista siirroista paattaa toisen yksikén paallikéa kuul-
tuaan ymparistdkeskuksen paallikkd.

Yksikon paallikdn sijaisen maaraa lautakunta.

Muun henkilékunnan sijaisen maaraé asianomaisen yksikdn paallikko.

Vuosiloman myéntdminen

Vuosiloman myoéntda yksikdén paallikdlle ymparistbkeskuksen paallikkd ja
muulle henkildkunnalle asianomaisen yksikdn paallikkd tai hdnen maaraa-
mansa viranhaltija.



20 §
Virkavapauden ja ty6loman myéntdminen

Yksikdn paallikbn virkavapauden mydntaa ymparistbkeskuksen paallikkd.

Muun henkildkunnan virkavapaudet ja tydlomat myéntaa asianomaisen yksi-
kdn paallikkd tai hdanen maardédmansa viranhaltija.

Harkinnanvaraisissa tapauksissa virkavapauden tai tydloman palkallisuudesta
paattad ymparistokeskuksen paallikkd annettujen yleisohjeiden mukaisesti.

21§
Asiakirjojen allekirjoittaminen

Ymparistbkeskuksen asiakirjat allekirjoittaa ymparistékeskuksen paallikkd ja
yksikdiden asiakirjat yksikon paallikkd.
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